
Unser Angebot
8 x 2½ Tage: 

1. 08. - 10. Mai 2009
2. 12. - 14. Juni 2009
3. 14. - 16. August 2009
4. 18. - 20. September 2009
5. 23. - 25. Oktober 2009
6. 20. - 22. November 2009
7. 08. - 10. Januar 2010
8. 12. - 14. Februar 2010 
jeweils Fr. 14:30 - 19:00, 

Sa. 09:30 - 18:00,
So. 09:30 - 16:00

In Bielefeld-Senne – maximal 15 Teilnehmende
Ihre Investition: 8 x 275 € = 2.200 €

Lust auf Zukunft machen ...

Bärbel Röpke-Stieghorst
und

Rainer Pivit

Kultur 21Kultur 21

Einzelpersonen, sowie Unternehmen, Organi-
sationen und Teams begleiten wir gerne durch 
Zeiten der Veränderung hin zu einer zeitgemäs-
sen Form der Unternehmens- bzw. Teamkultur:
● bessere Zusammenarbeit,
● effizientere Kommunikation,
● mehr Flexibilität,
● mehr Fairness im Miteinander.

Mehr dazu auf Anfrage.

Wir informieren Sie gern über den Bildungs-
scheck NRW – bis zu 500 € Unterstützung 
warten auf Sie.

Mehr Lust auf Zukunft gibt es im Internet:
www.lustaufzukunft.de

Lust auf Zukunft
Marktstr. 29a
33602 Bielefeld
Tel. 05 21 - 201 70 72
E-Mail info@lustaufzukunft.de

Alles verändert sich,
wenn du es veränderst.

Doch du kannst nicht gewinnen,
solange du allein bist!

Rio Reiser 

NLP-Practitioner-NLP-Practitioner-
FortbildungFortbildung

ab 08. Mai 2009ab 08. Mai 2009



Kultur 21
Mit Kultur 21 möchten wir Tools und Ge-
danken für ein konstruktives und gelingendes 
Leben im 21. Jahrhunderts vermitteln. 

Immer wichtiger wird es für beruflichen Er-
folg und ein glückliches Leben, griffiges 
Handwerkszeug für Kommunikation, Selbst-
management und persönliche Lebensführung 
parat zu haben. 

Damit Sie flexibel und konstruktiv Verän-
derungen bewältigen und auch gestalten 
können.

Schauen Sie auf unsere Website: 
www.lustaufzukunft.de/kultur21
Dort gibt es eine Info-Broschüre zu dieser 
Fortbildung als PDF-Datei. Wir haben darin 
u.a. die konkreten Inhalte aufgelistet.

Oder kommen Sie zu einem unserer 
Infoabende für diese Fortbildung: 

Dienstag, 17. März oder 
Mittwoch, 23. April 2009,

jeweils 19:00 Uhr in unserem Büro in der 
Marktstraße 29a in Bielefeld-Mitte.

Kultur 21
NLP-Know-how und 

Fairänderungskompetenz 

Methoden und 
Konzepte für Beruf 
und Alltag – nicht 
nur in stürmischen 

Zeiten 

Basisausbildung 
für Kommunikation, 
Selbstorganisation 
und Umgang mit 
Veränderungen

Arbeit an 
persönlichen und / 
oder beruflichen 

Zielen oder Themen, 
Transfer in Ihre Praxis 

Voneinander lernen, 
miteinander ausprobieren,

mit Freude, Leichtigkeit und 
Überlegung Neues wagen

Eröffnung neuer 
Möglichkeiten in 

Ihrem persönlichen 
und beruflichen 

Umfeld

Eine Kultur ist das Treibhaus,  
das es den menschlichen 

Fähigkeiten erlaubt, sich zu 
entwickeln, und zugleich das  
Gefängnis, das sie einengt.

Aldous Huxley

Wenn der Wind des Wandels weht,  
bauen die einen Mauern

und die anderen Windmühlen.
chinesisches Sprichwort

NLP …
… heißt neurolinguistisches Programmieren 
und vermittelt Ihnen Wissen und Vorannah-
men für eine konstruktive Haltung dem Leben 
und seinen Herausforderungen gegenüber.

… bietet ein Modell, wie menschliche Kom-
munikation funktioniert, und liefert so wert-
volle Hinweise, wie sie besser gestaltet werden 
kann.

… ist in den 70er Jahren entstanden (USA) aus 
der Beobachtung erfolgreicher Therapeuten.

… bietet heute als moderne Weisheitstra-
dition  praktikable und leicht umsetzbare 
Methoden für Kommunikation, Selbstorga-
nisation und Weiterentwicklung.

... ist ein erfrischend lebens- und praxis-
nahes Konzept, mit Bezug zum persönlichen 
Lebens- und Berufszusammenhang. Selbstver-
ständlich kann das Gelernte u.a. in Beratung, 
Lehre, Führung oder Training transportiert 
werden.

Die Fortbildung schließt ab mit dem 
DVNLP-Zertifkat.


